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Randy and Liz
Tauscher

Programa de Titularidad de
Hogar en Nueva York

Randy y Liz Tauscher solamente
pudieron soñar de ser dueños de una
casa. Debido a un accidente
relacionado con el trabajo, Randy
tiene dificultad para caminar,
particularmente para subir y bajar
escaleras. Así que los Tauschers
vivieron por 22 años en un
apartamento de dos habitaciones que
le facilitaba a Randy el moverse en la
casa. Pero ellos querían más para sus
hijas, Cathaline, 21, y Caitlin, 11; y
su perro Lady. Los Tauschers estaban
asombrados cuando escucharon que
con la ayuda del Programa de
Titularidad de Hogar de PathStone
ellos pudieron calificar para una
hipoteca subvencionada por USDA y
una Subvención para Rehabilitación
de Adquisición de la Corporación de
Viviendas Costeables del Estado de
Nueva York para hacer reparaciones
y renovaciones para adaptar el hogar
a la discapacidad de Randy. Ahora,
los Tauschers han realizado su sueño
viviendo en una casa de 2,400 pies
cuadrados en Clifton Springs. La
casa tiene un dormitorio principal y
un baño en el primer piso y una
terraza en el patio de atrás con
barandas.

New York Homeownership
Program

Randy and Liz Tauscher could
only dream about owning a home.
Due to a work-related injury,
Randy has difficulty walking,
especially up and down stairs. So,
for 22 years, the Tauschers lived
in a two-bedroom apartment that
made it easy for Randy to move
around. But they wanted more for
their daughters, Cathaline, 21, and
Caitlin, 11; and dog, Lady. The
Tauschers were amazed when they
learned that with the help of
PathStone’s Homeownership
Program they could qualify for a
USDA-subsidized mortgage and an
Acquisition Rehabilitation Grant
from New York State Affordable
Housing Corp. to make repairs and
renovations to accommodate
Randy’s disability. Today, the
Tauschers are living their dream
in a 2,400-square-foot home in
Clifton Springs. The home even
has a master bedroom and
bathroom on the first floor and a
backyard deck with railings.
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Mario & Maria
Hinojosa

Programa de Titularidad de
Hogar en Ohio

Hace cuatro años, Mario y María
Hinojosa compraron su casa con una
hipoteca cerrada en la pequeña
comunidad de Hamler. Pero poco
tiempo después, la familia comenzó a
tener problemas cuando Mario tuvo
que solicitar de nuevo su tarjeta de
autorización para trabajar. La
familia se vio forzada a usar sus
ahorros de toda la vida y se atrasó en
sus pagos de la hipoteca. A la misma
vez, el patrón de Mario estaba
reduciendo las horas de trabajo para
el invierno y los Hinojosas se vieron
amenazados con la ejecución
hipotecaria. La familia cayó en una
estafa de ejecución hipotecaria y su
casa fue vendida. La familia
contactó el Programa de Prevención
de Ejecución de Hipoteca de
PathStone. PathStone trabajó con la
familia para salvar su casa, pero ya
estaba en redención. Entonces,
PathStone envió a la familia a
organizaciones que podían proveer
ayuda legal. Gracias a la paciencia,
la familia pudo retener su casa.
PathStone proveyó los fondos de
Rescate de Ohio (Ohio Rescue), que
ayudaron a mantener bajos los pagos
de la hipoteca.

Ohio Homeownership
Program

Mario & Maria Hinojosa
purchased their home four years
ago with a locked mortgage in the
small community of Hamler. But
soon after, the family began
experiencing problems when
Mario had to reapply for his work
authorization card. Forced to use
their life savings, the family fell
behind on their mortgage. At the
same time, Mario’s employer was
cutting hours for the winter, and
the Hinojosas faced foreclosure.
The family fell into a foreclosure
scam, and their home was sold.
The family contacted PathStone’s
Foreclosure Prevention Program.
PathStone worked to help the
family save their home, but it was
already in redemption. Then,
PathStone referred the family to
organizations that could provide
them with legal assistance.
Granted forbearance, the family
was able be able to keep their
home. PathStone provided the
Hinojasas with Ohio Rescue
funds, which helped keep their
mortgage payment low.
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Groundhog Day—U.S.
Dia De La Constitución—

Mexico

President’s Day—U.S.

Mardi Gras

Dia de la Bandera—Mexico Ash Wednesday/Lent begins
Dia de la Independencia—

Dominican Republic

UNICEF Day for Change

Valentine’s Day

1
JANUARY 2009
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Treva Long Programa de Titularidad de
Hogar en Indiana

Treva Long es una madre soltera de
25 años con un hijo de 2 años, Devon.
Luego de ser enviada al Programa de
Titularidad de Hogar de PathStone,
Treva se comprometió a comprar la
primera casa que PathStone iba a
construir en un proyecto de
construcción de casas nuevas en
Anderson. A pesar de que ella era
una madre con dos trabajos en
ciudades diferentes, Treva completó
con éxito el Programa de Educación
para Compradores de Casas de
PathStone y todos los requisitos para
recibir la pre-aprobación de una
hipoteca. Todo le iba bien hasta que
Treva perdió su trabajo de jornada
completa debido a despidos. Sabiendo
que ella estaba decidida a buscar
trabajo inmediatamente, el personal
de PathStone estuvo de acuerdo en
darle tiempo a Treva para encontrar
otro trabajo de manera que ella
pudiera tener la casa para la cual
ella ya había escogido las luces, el
recubrimiento de piso, los aparatos
electrodomésticos y el revestimiento
exterior. Treva consiguió un trabajo
nuevo y consiguió otra vez la pre-
aprobación del banco solamente un
mes después de estar en su nuevo
empleo. Poco tiempo después, Treva
firmó los últimos papeles para su
casa completamente nueva.

Indiana Homeownership
Program

Treva Long is a 25-year-old single
mother of a 2-year-old son, Devon.
After being referred to
PathStone’s Homeownership
Program, Treva committed to
buying the first home PathStone
would build in a new-home
construction project in Anderson.
Despite being a young mother
holding down two jobs in
different cities, Treva successfully
completed PathStone’s
Homebuyer Education Program
and all of the requirements to be
pre-approved for a mortgage. All
was going well until Treva lost her
full-time job because of layoffs.
Knowing she was determined to
immediately find work,
PathStone staff agreed to give
Treva time to find another job so
she could still have the home for
which she already had hand-
picked the lights, floor covering,
appliances and siding. Treva came
through with a new job and was
pre-approved again by the bank
after only one month at her new
job. Shortly thereafter, Treva
closed on her brand-new home.
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International Women’s Day/
Dia Internacional De

Las Mujeres Purim begins

St. Patrick’s Day

Farmworker Awareness
Week/La Semana del

Reconocimiento de los
Trabajadores Agricolas

Cesar Chavez’ Birthday/
Cumpleanos de Cesar Chavez

Purim ends

1
FEBRUARY 2009
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Franklin Harrison Servicios para el Manejo de
la Propiedad y Residentes
de Nueva York

A los 74 años, Franklin Harrison
vive una vida muy activa. Desde el
1990, él ha vivido en Andrews
Terrace de PathStone en Rochester,
N.Y. Cuando sus vecinos necesitan
transportación, a Franklin le encanta
llevarles a donde quieren y hasta
compra los comestibles para los
vecinos que necesitan su ayuda.
Franklin les lleva a citas médicas y
recoge sus recetas. También les lleva
a sus seres queridos en hogares de
ancianos y hospitales. Además,
Franklin monitorea sus vecinos
llamando a varias personas cada día
para asegurarse de que están bien.
Andrews Terrace no sería igual sin
Franklin.

Property Management &
Resident Services

At 74 years young, Franklin
Harrison lives life to the fullest.
Since 1990, he has resided at
PathStone’s Andrews Terrace in
Rochester, N.Y. When his
neighbors need a ride, they call
Franklin. Franklin enjoys
transporting folks around town
and even does the grocery
shopping for neighbors who need
his help. Franklin takes people to
doctor’s appointments and picks
up their prescriptions. He also
drives people to visit their loved
ones in nursing homes and
hospitals. In addition, Franklin
monitors his neighbors by calling
on several folks each day just to
make sure they are OK. Andrews
Terrace just wouldn’t be the same
without Franklin.
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Palm Sunday/Domingo de
Ramos

Holy Thursday

Passover begins Good Friday Lent ends

Easter/Pascua
Pan America Day/Dia de los

Panamericanos Passover ends

Yom HaShoah—Holocaust
Remembrance Day

Earth Day

Administrative Professionals
Day—U.S. National Arbor Day—U.S.

Israel’s Independence Day Dia del Nino—Mexico

1
MARCH 2009
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Heidi Salazar-Diaz El Programa de Head Start
para Emigrantes en
Pennsylvania

Heidi Salazar-Díaz ha estado con el
Programa de Head Start para
Emigrantes de PathStone desde que era
pequeñita. La hemos visto crecer en
una muchacha bonita e inteligente. Su
sonrisa encantadora ha conquistado a
todos nosotros. Heidi deseaba
aprender y le encantaba venir a la
escuela, siempre participando
amablemente en cualquier actividad
que sus maestras le presentaban.
Cuando estaba en la escuela, ella
disfrutaba de pintar y ayudar a otros.
Cuando ella crezca ella desea ser una
“¡estrella o arcoíris en el cielo!”
Pensamos que eso significa que ella
tiene grandes planes para sí misma, y
no dudamos que ella tendrá éxito en
cualquier cosa que ella decida hacer. Ya
que nuestra última sesión ha
terminado, la mamá de Heidi la
matriculó en kindergarten. Una vez
matriculada le hicieron pruebas y
descubrieron que Heidi estaba mucho
más adelantada que los otros niños y
la colocaron directamente en el primer
grado. Todos están muy orgullosos de
este logro porque de no haber estado
esos años en el Programa Head Start
para Emigrantes de PathStone, es
probable que Heidi no hubiese tenido
tanto éxito. No solamente Heidi
aprendió inglés en nuestro programa,
sino que adquirió todo el conocimiento
necesario para saltar un grado. Esto es
solamente el comienzo para Heidi. Con
su personalidad extrovertida, deseo de
aprender y trabajo arduo, ella será una
estrella en el cielo.

Pennsylvania Migrant Head
Start Program

Heidi Salazar-Diaz has been with
PathStone’s Migrant Head Start
Program since she was a toddler.
We have watched her grow into a
beautiful, intelligent young girl.
Her winning smile has captured all
of us. Heidi was very eager to learn
and loved to come to school, always
participating graciously in any
activities her teachers would give
her. While at school, she enjoyed
painting and helping others. When
she grows up, she wants to be a
“star or rainbow in the sky!” We
think that means she has big plans
for herself, and we have no doubt
she will succeed in whatever she
decides to do. Since our last season
has ended, Heidi’s mother enrolled
her in kindergarten. Upon
registration and testing, the school
discovered that Heidi is far more
advanced than other children her
age and entered her directly into
first grade. Everyone is so proud of
this achievement because if it were
not for her years in PathStone’s
Migrant Head Start Program, Heidi
may not have achieved such
success. Not only has Heidi learned
English with our program, but she
gained all of the knowledge needed
to jump ahead a grade. This is only
the beginning for Heidi. With her
outgoing personality, eagerness to
learn and hard work, she will be
that star in the sky.
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May Day—U.S./Dia del
Trabajador—Mexico

National Day of Prayer—U.S.

Cinco de Mayo—Mexico

Teacher’s Day—U.S.

Mother’s Day—U.S.
International Family Day/

Dia Internacional de la Familia Armed Forces Day—U.S.

Victoria Day—Canada

Memorial Day—U.S.

1
APRIL 2009
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Priscilla Martinez Programa de
Adiestramiento & Empleo
de Ohio

Priscilla Martínez caminó hasta la
oficina de Fremont de PathStone
buscando asistencia para la comida.
Después de hablar con nuestro
personal, Priscilla dijo que ella
deseaba aprender más respecto a
nuestro Programa de Adiestramiento
& Empleo. Una de las barreras más
grandes para Priscilla fue que ella
nunca había tenido un empleo fuera
de los campos. Sin embargo, ella
había obtenido su GED recientemente
y estaba interesada en asistir a la
escuela para aprender a ser una
flebotomista. Priscilla fue enviada al
Vanguard-Sentinel Career Center y se
matriculó en las clases para
flebotomistas. PathStone le proveyó
un estipendio por hora mientras ella
asistía a clases a tiempo completo, así
como asistencia para los gastos de
transportación, un uniforme y los
materiales que necesitaba para
completar su trabajo clínico en el
Fremont Memorial Hospital. Luego
de recibir un certificado al completar
el programa, Priscilla continuó
trabajando en el Fremont Memorial
Hospital, donde ella gana $10.80 por
hora.

Ohio Training &
Employment Program

Priscilla Martinez walked into
PathStone’s Fremont office
seeking food assistance. After
talking with our staff, Priscilla
said she wanted to learn more
about our Training & Employment
Program. One of Priscilla’s biggest
barriers was that she had never
held a job outside of the fields.
However, she had just obtained
her GED and was interested in
going to school to learn how to be
a phlebotomist. Priscilla was
referred to the Vanguard-Sentinel
Career Center and enrolled in
phlebotomy classes. PathStone
provided her with an hourly
stipend while she attended classes
full time, as well as assistance with
travel expenses, a uniform and
supplies she needed to complete
her clinical work at a Fremont
Memorial Hospital. After receiving
a certificate for completing the
program, Priscilla continued
working at Fremont Memorial
Hospital, where she is now
making $10.80 per hour.
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World Environment Day/
Dia Mundial del Medico

Ambient

Flag Day—U.S. Juneteenth

Father’s Day—U.S./
Dia del Padre—Mexico

Dia de San Juan Bautista—
Puerto Rico

1
MAY 2009
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Joseph Donna Jr. Programa de
Adiestramiento & Empleo
de Vermont

Luego de perder su trabajo en la
granja y su vivienda, Joseph Donna
Jr. de Cambridge estaba ansioso
pensando lo que sería de él, su esposa
y sus tres niños. Joseph deseaba ser
conductor de camión, y cuando
escuchó de PathStone y del
adiestramiento que ofrecemos
mediante la asistencia financiera del
Departamento del Trabajo de los
E.U., él se comunicó con nosotros.
PathStone pagó la matrícula en el
curso CDL para Joseph así como los
gastos asociados con sus viajes para ir
al adiestramiento. Muy motivado,
Joseph asistió a su adiestramiento
CDL aun cuando tuvo cirugía
ambulatoria. Hoy día, Joseph es un
conductor de camión exitoso y tiene
una buena casa para su familia.

Vermont Training &
Employment Program

After losing his farm job and farm
housing, Joseph Donna Jr. of
Cambridge was anxious of what
would become of him, his wife and
their three children. Joseph’s
desire was to be a truck driver, and
when he heard about PathStone
and the training we offer through
financial assistance from the U.S.
Department of Labor, he contacted
us. PathStone paid Joseph’s CDL
course tuition and expenses
associated with commuting to the
training. Highly motivated, Joseph
attended his CDL training, even
when he had outpatient surgery.
Today, Joseph is a successful truck
driver with a fine home for his
family.
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Canada Day/Dia de Canada

4

Independence Day—U.S./
Dia de la Independencies—U.S.

Dia de la Constitución—
Puerto Rico

1
JUNE 2009
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Maria Ramos Programa de
Adiestramiento & Empleo
de Pennsylvania

María Ramos está casada y tiene tres
hijos. Ella y su esposo han estado
luchando para sobrevivir. El dinero
que estaban ganando trabajando en
la granja no era suficiente. El
hermano de María, que es un
conductor de camión, le contó sobre
PathStone, así que ella decidió venir a
nuestra oficina para que se le
ayudara a conseguir un CDL de
manera que ella pudiera conducir con
su hermano. PathStone envió a
María a la escuela para conducir
camiones, donde ella completó 10
semanas de adiestramiento en el
tiempo récord de cuatro semanas. El
instructor de María la alabó por su
inteligencia y actitud. Ella fue la
única mujer en una clase de 10.
María ha estado conduciendo ahora
por 8 meses, de martes hasta lunes,
yendo a sitios como North Carolina,
Wisconsin y Chicago. Sus ganancias
han aumentado tanto que ella y su
hermano están pensando en comprar
un camión entre ellos. Conducir un
camión es un trabajo duro, pero
María está haciendo este sacrificio
para mejorar las vidas de sus hijos.

Pennsylvania Training &
Employment Program

Maria Ramos is married and a
mother of three. She and her
husband had been struggling to
make ends meet. The money they
earned from doing farmwork was
not enough. Maria’s brother, who
is a truck driver, told her about
PathStone, so she decided to come
to our office to get help in
obtaining a CDL so she could drive
with her brother. PathStone sent
Maria to truck driving school,
where she completed 10 weeks of
training in a record time of four
weeks. Maria’s instructor praised
her for her intelligence and
attitude. She was the only woman
in her class of 10. Maria has been
driving now for eight months,
Tuesdays through Sundays, going
to places like North Carolina,
Wisconsin and Chicago. Her
earnings have increased so much
that she and her brother are
contemplating buying a truck
together. Driving a truck is a hard
job, but Maria is making this
sacrifice to better the lives of her
children.
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Independence Day—Jamaica

6

International Day of
Indigenous People/

Dia International de
las Indigenas

International Youth Day/
Dia Internacional de

los Jovenes

Ramadan begins

Women’s Equality Day—U.S.

1
SEPTEMBER 2009
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Johann Santiago Programa de
Adiestramiento & Empleo
de Nueva Jersey

Johann Santiago vino a la Oficina de
Adiestramiento y Empleo de
PathStone con un plan. Su meta era
encontrar un trabajo que pagara bien,
preferiblemente usando sus destrezas
para manejar una carretilla
elevadora (forklift) y ahorrar dinero
para traer su amiga y su hijo
próximo a nacer de Puerto Rico a
Nueva jersey. Había pocos trabajos
en su pueblo natal, Yauco, así que
viajó a Nueva Jersey para trabajar en
la temporada de arándanos con la
esperanza de encontrar algo
permanente. No quiso aceptar la idea
de no ser capaz de proveer para su
familia. Con la ayuda de PathStone,
Johann ganó su certificación para
manejar una carretilla elevadora y
empezó un nuevo trabajo, ganando
$11 la hora. Sus patrones dicen que
ellos cuentan con Johann. Desde
entonces, él ha traído a su amiga a
Nueva Jersey, y su primer hijo,
Johann Jr., nació. Johann contó a
PathStone que él y su familia ahora
vive el Sueño Americano.

New Jersey Training &
Employment Program

Johann Santiago came to
PathStone’s Training and
Employment Office with a plan.
His goal was to find a good paying
job, preferably utilizing his forklift
driving skills, and save money so
he could bring his girlfriend and
soon-to-be born son from Puerto
Rico to New Jersey. Jobs were
scarce in his hometown of Yauco,
so he made the trip to New Jersey
to work the blueberry season with
the hopes of finding something
permanent. He would not accept
the idea of not being able to
provide for his family. With the
help of PathStone, Johann passed
his forklift certification and
started a new job, earning $11 an
hour. His bosses say they rely on
Johann. He has since brought his
girlfriend to New Jersey, and their
first child, Johann Jr., was born.
Johann told PathStone that he and
his family are now living the
American Dream.
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Labor Day—U.S., Canada

7

International Literacy Day/
Dia Mundial de

la Alfabetizacion

8

Grandparents Day—U.S.

Dia de la Independencia—
Cost Rica, El Salvador,
Guatemala, Nicaragua,

Honduras Citizenship Day—U.S.

Rosh HaShana begins

Ramadan ends

Rosh HaShana ends

International Day of Peace/
Dia Internacional de la Paz

Dia de la Independencia—
Belize Native American Day—U.S.

Yom Kippur

1
AUGUST 2009
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24
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Adalberto Rodriguez
Velez

Programa de
Adiestramiento & Empleo
de Puerto Rico

Adalberto Rodríguez Vélez oyó de
una tía, que había recibido servicios
de nosotros, sobre los servicios que
PathStone provee a los trabajadores
agrícolas. La situación económica de
Adalberto, que es un trabajador
agrícola temporero, era crítica.
Viviendo con su madre y abuela, la
familia había experimentado un
aumento grande en gastos de servicios
públicos. Prontamente, el personal de
PathStone en Adjuntas le dio a
Adalberto las herramientas
adecuadas para estar preparado para
mejores oportunidades de trabajo a
través de su Programa de
Aprestamiento para el Trabajo (Job
Readiness Training Program). En
menos de dos semanas, Adalberto
tuvo una entrevista con Genesis
Security Inc. Pocos días después, fue
contratado. Hoy en día, Adalberto
está muy orgulloso de tener un
trabajo de jornada completa y tener
un ingreso estable. Su madre y abuela
están muy orgullosas de Adalberto
porque la vida de la familia y la
situación económica han mejorado
mucho, cambiando sus vidas para
siempre.

Puerto Rico Training &
Employment Program

Adalberto Rodriguez Velez heard
about the services provided to
farmworkers by PathStone from an
aunt who had received services
from us. A seasonal farmworker,
Adalberto’s economic situation
was critical. Living with his
mother and grandmother, the
family had experienced a sharp
increase in utility expenses.
Quickly, the PathStone staff in
Adjuntas gave Adalberto the right
tools to be prepared for better job
opportunities through its Job
Readiness Training Program. In
less than two weeks, Adalberto
was interviewed by Genesis
Security Inc. He was hired a few
days later. Today, Adalberto is very
proud to work full time and have a
steady income. His mother and
grandmother feel great pride for
Adalberto because their family life
and economic situation have
greatly improved, changing their
lives forever.
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International Day of Older
Persons/Dia Internacional de

las Personas de Edad

1

Sukkot begins

World Teacher’s Day/
Dia Internacional del Maestro

Universal Children’s Day/
Dia Mundial de la Infancia Sukkot ends

World Mental Health Day/
Dia Mundial de la Salud Mental

National Coming Out Day—
U.S.

Columbus Day—U.S.

Canadian Thanksgiving

Dia de la Raza—Mexico,
Costa Rica, Honduas

World Food Day/Dia Mundial
de la Alimentacion

United Nation’s Day/Dia de los
Naiones Unidas

Halloween—U.S./ Noche de
Brujas—Mexico

1
SEPTEMBER 2009
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20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30

1
NOVEMBER 2009

2 3 4 5 6 7
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22 23 24 25 26 27 28
29 30



Emanuel Carraballo Programa de Ayuda para la
Microempresa de Puerto
Rico

Emanuel Caraballo es un hombre
joven que vive en Yauco, una
comunidad rural pequeña. Su meta
como participante de Joven
Trabajador Agrícola (Farmworker
Youth) de PathStone en el 2004 era
establecer su propio negocio para
ayudar a apoyar a su familia y
mejorar económicamente él mismo.
Luego de graduarse de la escuela
secundaria, Emanuel tomó el curso
de barbería en la Universidad del
Este en Yauco. También se matriculó
en el Programa de Ayuda para
Microempresa de PathStone. Luego
de desarrollar un plan de negocio, lo
sometió al Centro de Empresas de
PathStone y consiguió la aprobación
de un préstamo de comienzo (start-up
loan) con un tipo de interés bajo.
Ahora hace cuatro años que estableció
su barbería en Rio Prieto de Yauco.
Emanuel pudo cambiar
dramáticamente su status económico
y ayudar a su familia a prosperar. Él
dice que PathStone le hizo posible
tener su propio negocio.

Puerto Rico
Microenterprise Assistance
Program

Emanuel Carraballo is a young
man who lives in Yauco, a small,
rural community. His goal as a
PathStone Farmworker Youth
participant in 2004 was to
establish his own business so he
could help support his family and
better himself economically. After
graduating from high school,
Emanuel took the barber shop
course at the Universidad Del Este
in Yauco. He also enrolled in
PathStone’s Microenterprise
Assistance Program. After
developing a business plan, he
submitted it to The PathStone
Enterprise Center and was
approved for a start-up loan at a
low-interest rate. His barber shop
in Rio Prieto de Yauco has been
established now for four years.
Emanuel has been able to
dramatically change his economic
status and help his family prosper.
He says that PathStone made it
possible for him to own his own
business.
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All Saint’s Day/Dia de
los Santos

Election Day/Dia de las
Elecciones—U.S.

Veteran’s Day—U.S.

Remembrance Day—Canada

International Day of
Tolerance/Dia Internacional

para la Tolerencia

Thanksgiving—U.S.

1
OCTOBER 2009

2 3
4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

1
DECEMBER 2009

2 3 4 5
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20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31



Sheldon Greene Programa de Auto-
Suficiencia de la Familia de
New York

Cuando Sheldon Greene de
Poughkeepsie ingresó el Programa de
Auto-Suficiencia de la Familia de
PathStone, ella estaba tratando de
proveer para sus dos hijos pequeños y
su madre enferma con un sueldo
anual de $11,000. En aquel
entonces, sus tres obstáculos mayores
en la vida eran la falta de servicios
para sus hijos, transportación no
confiable y un trabajo que pagaba
poco. Sin embargo, con el apoyo del
personal de PathStone y su propia
firme voluntad Sheldon triplicó su
ingreso con éxito, repuso su auto viejo
no confiable y completó el Programa
de Titularidad de Hogar de
PathStone. Sheldon compró una casa
para dos familias, que también
proveerá ingreso de alquiler a su
familia.

New York Family
Self-Sufficiency Program

When Sheldon Greene of
Poughkeepsie first joined
PathStone’s Family Self-
Sufficiency Program, she was
trying to provide for two small
children and a sick elderly parent
on an annual salary of $11,000. At
the time, her three biggest hurdles
in life were lack of child care,
unreliable transportation and a
low paying job. However, with the
support of the PathStone staff and
her own determination, Sheldon
successfully tripled her income,
replaced her old, unreliable
automobile and completed the
PathStone Homeownership
program. Sheldon purchased a
two-family house, which also will
provide rental income for her
family.



December Diciembre
2 0 0 9
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World AIDS Day/Dia Mundial
de la Lucha Contra el Sida

1

International Day of Disabled
Persons/Dia Internacional de

los Impedios

3

Human Rights Day/Dia de los
Derechos Humanos

10

Hanukkah begins

Our Lady of
Guadalupe/Nuestra Senora de

Guadalupe

Hanukkah ends

Christmas Eve Christmas Day
Boxing Day—Canada

First Day of Kwanzaa

New Year’s Eve

1
NOVEMBER 2009
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22 23 24 25 26 27 28
29 30
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JANUARY 2010
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17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 3031



Ivette Muñoz Programa de Auto-
Suficiencia de la Familia de
Nueva York

Cuando Ivette Muñoz de
Poughkeepsie encontró el Programa
de Auto-Suficiencia de PathStone,
ella estaba tomando clases con la
esperanza de llegar a ser maestra
.Pero ella tuvo muchos retos,
incluyendo transportación no
confiable, cuido de niños a un precio
razonable y un ingreso bajo y ella
tenía que superar todo eso para
realizar su sueño. Con la ayuda de
PathStone’s, Ivette perseveró y dentro
de cuatro años ella no solamente
obtuvo su grado de bachillerato, sino
también la maestría. Hoy en día,
Ivette es una maestra de inglés en la
escuela secundaria. Y su deseo de
ayudar a “niños del centro de la
ciudad a realizar su potencial
máxima” se realizó finalmente.

New York Family Self-
Sufficiency Program

When Ivette Muñoz of
Poughkeepsie found PathStone’s
Family Self-Sufficiency Program,
she was attending college in hopes
of becoming a school teacher.
However, she had many
challenges, including a lack of
reliable transportation, affordable
child care and a low income, all of
which she needed to overcome in
order to achieve her dream. With
PathStone’s help, Ivette
persevered, and within four years
finished not only her bachelor’s
degree, but also her master’s
degree. Today, Ivette is a high
school English teacher. And her
desire to help “inner-city kids
realize their fullest potential” was
finally realized.
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New Year’s Day

1

Martin Luther King Jr. Day—
U.S.

January
1

DECEMBER 2009
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Enero



Roland and Teresa
Cook

Salud y Seguridad de
Nueva York

Luchando con asuntos de salud,
Roland Cook y su novia, Teresa, que
tenía 6 meses de embarazo, habían
perdido su apartamento y estaban sin
hogar. Ya que querían algo mejor que
la vida en la ciudad, ellos fuero a
Albion, donde ellos vivieron en una
caseta detrás de una casa de
hacienda, cuyos propietarios aun no
se habían mudado. En días o noches
de lluvia, ellos se quedaron en casas
abandonadas o debajo de un puente y
allí fue donde un representante del
Departamento de Servicios Sociales
del Condado de Orleans les encontró
y les presentó a PathStone. Roland
recuerda cuan contentos ellos estaban
por encontrar el Programa de
Vivienda Transicional VISIONS de
PathStone, una solución para su
dilema de vivienda. Cuando ellos
habían pedido ayuda de otras
agencias, le dijeron que ellos tenían
que separarse, que no era una opción
para ellos. Según Roland, fue el
personal de VISIONS que le dio
confianza. Ahora casados, la pareja
dio la bienvenida a su hijo, Micheal
Danial J. Cook, y está viviendo en
otra vivienda, propiedad de
PathStone. Roland dijo que tiene
planes de utilizar más programas de
PathStone para ayudarle a “construir
una base para la vida.”

New York Health and
Safety

Battling health issues, Roland
Cook and his fiancé, Teresa, who
was 6 months pregnant, had lost
their apartment and found
themselves homeless. Wanting
something better than city life,
they went to Albion, where they
found themselves living in a tent
behind a farmhouse whose owners
hadn’t moved in yet. On rainy
days or nights, they would stay in
abandoned houses or under a
bridge, which is where a
representative of the Orleans
County Department of Social
Services found them and
introduced them to PathStone.
Roland recalls how relieved they
were to find PathStone’s VISIONS
Transitional Housing Program, a
solution to their housing dilemma.
When they had asked for help
from other agencies, the couple
was told they would have to split
up, which was not an option for
them. Roland credited the staff at
VISIONS with giving him
confidence. Now married, the
couple has welcomed the arrival of
their son, Micheal Danial J. Cook,
and are living in other PathStone-
owned housing. Roland said he
looks forward to utilizing more
PathStone programs to help him
“build a foundation for a life.”
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Groundhog Day—U.S.

2

Dia De La Constitución—
Mexico

5

Valentine’s Day President’s Day—U.S. Mardi Gras

Dia de la Bandera—Mexico
Dia de la Independencia—

Dominican Republic

Purim begins

1
JANUARY 2010
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Febrero



Barbara Hollenbeck Programa de Empleo de la
Comunidad para Personas
Mayores de Nueva York

Cuando Barbara Hollenbeck se
matriculó en el Programa de Empleo
de la Comunidad para Personas
Mayores que PathStone otrece en el
Condado de Herkimer, ella tenía un
trasfondo extenso en negocio y el
manejo de servicios de alimentos. Por
razones de salud Barbara se vio
forzada a abandonar su carrera a
jornada completa. Su nueva meta era
encontrar empleo a jornada parcial.
Asignada a Catholic Charities como
una transportista (transportation
dispatcher), Barbara hizo un trabajo
excelente y prontamente fue
ascendida a coordinadora de ayuda
en emergencias. Sus nuevas
responsabilidades incluyen entrevista
de clientes para determinar su
necesidad de recibir ayuda de
emergencia. Una vez más, ella recibió
reconocimiento por su trabajo duro.
En marzo, Catholic Charities
contrató a Barbara como una
empleada a jornada parcial
permanente y la ascendió a
coordinadora de cupones para
alimentos.

New York Senior
Community Service
Employment Program

When Barbara Hollenbeck enrolled
in the Senior Community Services
Employment Program run by
PathStone in Herkimer County, she
had an extensive background in
business and food services
management. Health reasons had
forced Barbara to give up her full-
time career. Her new goal was to
find part-time employment.
Assigned to Catholic Charities as a
transportation dispatcher, Barbara
excelled at her job and was quickly
promoted to emergency assistance
coordinator. Her new
responsibilities included
interviewing clients to determine
their need of emergency assistance.
Once again, she was recognized for
her hard work. In March, Catholic
Charities hired Barbara as a
permanent part-time employee and
promoted her to food stamp
coordinator.
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Purim ends

1

International Women’s Day/
Dia Internacional De

Las Mujeres

8

St. Patrick’s Day

17

Passover begins

Farmworker Awareness
Week/La Semana del
Reconocimiento de

los Trabajadores Agricolas
Cesar Chavez’ Birthday/

Cumpleanos de Cesar Chavez

1
FEBRUARY 2010
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Fast Facts About PathStone Corporation
ADULT TRAINING & EMPLOYMENT

2,636 People Served

509 Number of People Placed
in Full-time Employment

$1,564,277
Total New Tax Revenue Generated

CHILD & FAMILY DEVELOPMENT

731 Children of Migrant
Farmworker Families Served

9 Head Start Centers

YOUTH EDUCATION & TRAINING

49 Youth Served

ECONOMIC DEVELOPMENT*
*The PathStone Enterprise Center (Certified
by the U.S. Department of The Treasury as a
Community Development Finance
Institution)

9 Loans Worth $810,000

93 Jobs Impacted
(Created and Retained)

932 Individuals Received
Technical Assistance

HEALTH & SAFETY

8,196 People Served

EMERGENCY & SUPPORTIVE
SERVICES

10,965 People Served

HOUSING PROGRAMS

131 Rental Units
Constructed/Renovated and
Placed in Service

695 Rental Units Funded;
Construction Planned

13 Single Family for-sale Homes
Constructed/Renovated

30 Single-Family for-sale Homes
funded; Construction Planned

6 Migrant/Seasonal on-farm Rental
Housing Completed

1 Domestic Violence Shelter Facility

with9 Beds

322 First-Time Home Buyers

959 Homebuyer Education
Graduates

286 Total of Families Received
Closing Cost and Down Payment
Assistance, with an Average Loan of $9,288

673 Homes Weatherized, Repaired,
or Rehabilitated

4,821 Families Placed through
Housing Assistance

PROPERTY MANAGEMENT &
RESIDENT SERVICES

3,917 People Provided with
Resident Services

63 Affordable Housing Locations

2,301 Apartments, of which 834
are Housing for the Elderly, 38 are Housing
for Farmworkers.

$1,190,817
Total Property Taxes Paid



We hope 2009 is a wonderful year for all of PathStone’s participants and supporters. If you would like to support the
brave efforts of our participants like the folks profiled in this calendar, please send your tax-deductible donations to

PathStone, Corporate Development Office, 400 East Avenue, Rochester, NY 14607.

This calendar is printed with in-kind support from



Nathaniel General
Contractors

It Takes VISION to Know Where to Build 
Nathaniel General Contractors has proven time and again that it has the vision to go far 

beyond the traditional tasks, functions and obligations of general contracting. Through 

cooperative efforts with PathStone, we  find the right site and team for each project. 

Better VALUE For Your Money
Nathaniel has repeatedly delivered its promise of Value Engineering to its customers,  

which means we make sure our clients get equal value for less money. This is only possible 

as a result of our experience, knowledge and commitment to the customer.

www.nathanielgc.com

We Salute PathStone
for its dedication and success in our community!

Building Communities with Vision and Value
NEW CONSTRUCTION | FAMILY & SENIOR HOUSING | RENOVATIONS | FIRE & WATER RESTORATION | CUSTOM HOMES

We’re proud to be a    
PathStone partner!

Call for more information. 
585.865.3020    
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